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Geharmoniseerd bevoegdhedenregister gemeente Geldermalsen 2016 


Inleiding 

Dit bevoegdhedenregister is een uitwerking van artikel 2 van het algemeen bevoegdhedenbesluit 2016 
gemeente Geldermalsen. In dit register staan de bevoegdheden genoemd die het college van burge¬ 
meester en wethouders, de burgemeester en de heffings- en invorderingsambtenaar hebben overge¬ 
dragen aan diverse functionarissen. Er zijn hiervoor verschillende vormen mogelijk: 

1. Mandaat 

2. Volmacht 

3. Machtiging 

4. Ondertekeningsmandaat. 

De verschillende vormen worden hierna toegelicht. 

Algemeen bevoegdhedenbesluit 

De betrokken bestuursorganen hebben op 22 maart 2016 het Algemeen bevoegdhedenbesluit 2016 
vastgesteld. Dit besluit bevat algemene regels over het verlenen en het gebruik van mandaten, volmach¬ 
ten, machtigingen en ondermandaten. Zo wordt in artikel 3 van het besluit aangegeven wanneer geen 
gebruik van een mandaat mag worden gemaakt en bepaalt artikel 9 dat feitelijke handelingen die geen 
besluit of rechtshandeling inhouden, door elke functionaris verricht mogen worden. 

Het bevoegdhedenregister moet daarom altijd in combinatie met het Algemeen bevoegdhedenbesluit 
worden gelezen, om vast te stellen of voor een bepaalde kwestie mandaat is verleend. 

De colleges van de gemeenten Culemborg en Geldermalsen hebben hetzelfde Algemeen bevoegdhe¬ 
denbesluit vastgesteld. BvoWB zal dit ook gaan vaststellen. 

Mandaat 

Mandaat is geregeld in hoofdstuk 10 van de Algemene wet bestuursrecht (hierna: Awb) en betekent: 
de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan besluiten te nemen. 

Het college van burgemeester en wethouders en de burgemeester zijn beide bestuursorgaan in de zin 
van de Awb. Dat geldt ook voor de heffings- en invorderingsambtenaar. Het gaat bij deze bevoegdheid 
om het nemen van besluiten zoals bedoeld in de Awb. Een besluit is een schriftelijke beslissing van 
een bestuursorgaan, inhoudende een publiekrechtelijke rechtshandeling (artikel 1:3 Awb). 

Het mandaterende bestuursorgaan (mandaatgever) blijft verantwoordelijk en blijft dus zeggenschap 
houden. Juridisch geldt een in mandaat genomen besluit als een besluit van de mandaatgever: de 
rechtsgevolgen zijn dezelfde als wanneer de mandaatgever zelf het besluit had genomen. Bovendien 
mag de mandaatgever de bevoegdheid altijd zelf blijven uitoefenen en tussentijds algemene en bijzon¬ 
dere richtlijnen of aanwijzingen geven. 

Het bestuursorgaan kan een algemeen mandaat verlenen of mandaat voor een bepaald geval. Algemene 
mandaten worden schriftelijk gegeven. Mandaten voor bepaalde gevallen kunnen ook mondeling 
worden verleend, behalve als de gemandateerde niet werkzaam is onder verantwoordelijkheid van de 
mandaatgever. In dit mandaatregister gaat het uitsluitend om algemene mandaten die schriftelijk 
worden verleend. 

Ondertekeningsmandaat 

Met een ondertekeningsmandaat kan het bestuursorgaan bepalen dat door hem genomen besluiten 
namens hem kunnen worden ondertekend. Uit de ondertekening moet blijken dat het besluit door het 
bestuursorgaan zelf is genomen. 

Volmacht 

Volmacht is geregeld in titel 3.3 van het Burgerlijk wetboek en betekent: de bevoegdheid die een vol- 
machtgever verleent aan een ander, de gevolmachtigde, om in zijn naam rechtshandelingen te verrichten. 
De burgemeester is degene die de gemeente als rechtspersoon, en dus niet de bestuursorganen van 
de gemeente, vertegenwoordigt in en buiten rechte (artikel 171 Gemeentewet). Dit betreft formele 
procesvertegenwoordiging maar ook vertegenwoordiging bij het verrichten van privaatrechtelijke 
rechtshandelingen zoals het sluiten van overeenkomsten. Partij bij de overeenkomst is de gemeente 
Geldermalsen. Omdat de burgemeester de gemeente vertegenwoordigt, is hij degene die overeenkom¬ 
sten namens de gemeente ondertekent. De burgemeester kan voor het verrichten van rechtshandelingen 
een volmacht verlenen aan een ander. De regels van mandaat gelden ook voor volmachten voor het 
verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen. 
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Als de burgemeester een bestuursorgaan vertegenwoordigt, dan gebeurt dat via de gewone mandaat- 
constructie. Er is dan geen sprake van een volmacht. 

Machtiging 

Een machtiging is een handeling die geen besluit en ook geen privaatrechtelijke rechtshandeling is. 
Hierbij kan gedacht worden aan een handeling die geen rechtsgevolg heeft zoals het ondertekenen van 
een informatieve brief, die geen besluit is en ook geen privaatrechtelijke rechtshandeling. 

De regels van mandaat gelden ook voor deze machtigingen. 

Ondermandaten 

De gemandateerde is altijd bevoegd om ondermandaat te verlenen, tenzij de mandaatgever (college 
of burgemeester) uitdrukkelijk heeft bepaald dat ondermandaat niet is toegestaan. In het register staat 
vermeld voor welke bevoegdheden geen ondermandaat verleend mag worden. Op grond van het Al¬ 
gemeen bevoegdhedenbesluit mag degene die het ondermandaat heeft, niet zelf het besluit onderteke¬ 
nen, zodat een vier-ogen principe gewaarborgd is. Hoe het ondermandaat wordt verleend staat ook in 
het Algemeen bevoegdhedenbesluit. 

Plaatsvervanging 

Bij (onder)mandaat wordt, indien er geen plaatsvervangers zijn aangewezen, de betreffende bevoegdheid 
uitgeoefend door de leidinggevende van de betreffende functionaris. 

Ondertekening 

De ondertekening is geregeld in het Algemeen bevoegdhedenbesluit. 

Aanverwante regelingen 

Naast het Algemeen bevoegdhedenbesluit en het bevoegdhedenregister kunnen de volgende regelingen 
nog van belang zijn: 

1. de budgetbeheerdersregeling; 

2. het treasurystatuut; 

3. het inkoop- en aanbestedingsbeleid. 


Opbouw bevoegdhedenregister 


Algemeen deel 

Het bevoegdhedenregister bestaat uit een algemeen deel en een specifiek deel. In het algemene deel 
van het bevoegdhedenbesluit worden mandaten en volmachten vermeld, die in beginsel de gehele 
gemeentelijke organisatie aangaan. Je kunt daarbij denken aan bevoegdheden als het aangaan van 
overeenkomsten, personele kwesties, algemene bevoegdheden op grond van de Algemene wet be¬ 
stuursrecht, etc. 

Verreweg de meeste, algemene, bevoegdheden worden (getrapt) gemandateerd aan respectievelijk de 
gemeentesecretaris, de MT-leden en de teamleiders. Tevens worden deze bevoegdheden gemandateerd 
aan het bestuur van de gemeenschappelijke regeling BvoWB, de directeur, de strategisch managers 
en de teammanagers van BvoWB. 

Voor zover voor de bevoegdheden ondermandaat wordt verleend, volstaat een algemene omschrijving: 
ondermandaat wordt verleend aan de "functionaris die op grond van zijn normale werkzaamheden 
hiermee is belast". Dit houdt in dat een functionaris die zich normaliter bezig houdt met parkeervergun- 
ningen wel de bevoegdheid heeft om een aanvraag om een parkeervergunning buiten behandeling te 
stellen, maar deze bevoegdheid niet heeft als het gaat om de buiten behandelingstelling van een aan¬ 
vraag om een evenementenvergunning. 

Het algemeen deel van het register is gesynchroniseerd met de algemene delen van de registers van 
Culemborg en Tiel. Dat is met name voor BvoWB erg prettig, want omdat ook de specifieke delen P&O, 
Financiën, IM/ICT, en met het oog op de toekomst Juridische zaken en facilitaire zaken gesynchroniseerd 
zijn, heeft BvoWB niet langer te maken met verschillende mandaten. Een gevolg hiervan is wel dat het 
verlenen van nieuwe algemene mandaten tussen de drie gemeenten moet worden afgestemd via juri¬ 
dische zaken, zodat de mandaatregisters op deze onderdelen gelijkluidend blijven. 

Voor zover mandaat wordt verleend aan BvoWB, zijn die mandaten vanzelfsprekend beperkt voor tot 
het doel en takenpakket van BvoWB. BvoWB krijgt bijvoorbeeld mandaat om formulieren vastte stellen. 
Dat mandaat ziet dan wel op formulieren t.b.v. P&O gerelateerde kwesties, maar niet op formulieren 
t.b.v een WABO-vergunning. 
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Specifiek deel 

Het specifieke deel betreft mandaten en volmachten die specifiek betrekking hebben op een bepaalde 
organisatie eenheid, zoals het verlenen van parkeervergunningen of het verstrekken van WMO-voorzie- 
ningen. Ook in dit geval worden verreweg de meeste bevoegdheden (getrapt) gemandateerd aan res¬ 
pectievelijk de gemeentesecretaris, de MT-leden en de teamleiders. Dat betekent niet dat iedere team¬ 
leider bevoegd is om zondermeer alle aan de teamleiders toebedeelde mandaten uit te oefenen. In het 
algemeen bevoegdhedenbesluit is geregeld dat alleen van een mandaat gebruik mag worden gemaakt, 
als de uitoefening van dat mandaat past binnen de normale werkzaamheden van de betrokkene. Door 
desondanks, ook in het specifieke deel, het mandaat niet uitsluitend aan een leidinggevende van een 
specifiek organisatiedeel toe te kennen, zorgen we er evenwel voor dat de onderlinge vervanging van 
de leidinggevenden is gewaarborgd. Maar gaat het om bijvoorbeeld het verlenen van ondermandaat 
inzake P-bevoegdheden dan is dat een bevoegdheid van de strategisch manager P&O of teammanager 
P&O en geen bevoegdheid waar de strategisch manager Financiën gebruik van mag maken. Dat past 
namelijk niet binnen zijn normale werkzaamheden. 

In dit specifieke deel zijn de mandaten t.b.v. P&O, Financiën, IM/ICT, Juridische zaken, facilitaire zaken, 
APV en bijzondere wetten eveneens gesynchroniseerd met die van Culemborg en Tiel. Voor het overige 
blijven de "oude" bevoegdhedenregisters van de drie gemeenten bestaan. Het is de bedoeling om in 
de loop van 2016 deze registers te actualiseren. Bij die actualisatie wordt bekeken in hoeverre ook die 
registers zo veel mogelijk geharmoniseerd kunnen worden. . 

Voor de duidelijkheid maakt het bestaande, nog niet geactualiseerde deel van het bevoegd heden register, 
wel onderdeel uit van het nieuwe bevoegdhedenregister, zodat met slechts één document hoeft te 
worden gewerkt. Het niet geactualiseerde deel is niet gescreend op dubbelingen met het gesynchroni¬ 
seerde deel. Voor zover er dubbelingen voorkomen gaat nieuw voor oud. M.a.w. voor die mandaten 
gelden de bepalingen opgenomen in het nieuwe gedeelte van het bevoegdhedenregister. 

Kolom 1 Nummering 

In kolom 1 wordt het mandaatnummer vermeld. Dit nummer wordt gebruikt om een specifiek mandaat 
te benoemen zonder de volledige omschrijving te geven. Dat is met name van belang bij het verlenen 
van ondermandaat en het in mandaat aangaan van overeenkomsten. 

Kolom 2 Wettelijke bepaling 

In de tweede kolom wordt de wettelijke grondslag van de over te dragen bevoegdheid vermeld. De 
over te dragen bevoegdheden kunnen hun grondslag vinden in wettelijke bepalingen, maar ook in ge¬ 
meentelijke regelgeving. 

Kolom 3 Omschrijving van het mandaat 

In de derde kolom is steeds de bevoegdheid omschreven die wordt gemandateerd of waarvoor een 
machtiging wordt verleend dan wel volmacht wordt gegeven. Als het gaat om privaatrechtelijke 
rechtshandelingen zoals inkoop, huur, etc. dan wordt gelijktijdig met het mandaat tot een dergelijke 
handeling te besluiten (wat een collegebevoegdheid is) volmacht verleend voor de bijbehorende 
rechthandelingen (zoals het aangaan en ondertekenen van een overeenkomst). 

Eventuele specifieke voorwaarden die gesteld worden aan het gebruik van de opgedragen bevoegdheid 
staan vermeld in kolom opmerkingen en voorwaarden. Als aan deze voorwaarden niet wordt voldaan 
dan blijft de besluitvorming voorbehouden aan het bestuursorgaan zelf en mag geen gebruik gemaakt 
worden van het mandaat. 

Kolom 4 Mandaatgever en gemandateerde 

In de vierde kolom is het bestuursorgaan genoemd dat het mandaat, de volmacht of de machtiging 
verleent. Dit wordt aangegeven met "college" voor het college van burgemeester en wethouders of 
"burgemeester" voor de burgemeester. Tevens wordt hier vermeld aan welke functionaris het mandaat 
wordt verleend of aan welke functionaris de machtiging/volmacht wordt gegeven. Mandaten worden 
altijd verleend aan functionarissen en nooit op naam. In beginsel zijn de bevoegdheden gemandateerd 
aan leidinggevende functionarissen van de gemeente en BvoWB. Leidinggevenden, waaronder Team¬ 
managers BvoWB, kunnen ondermandaat verlenen, tenzij dat uitdrukkelijk is uitgesloten. Voor een 
aantal mandaten is een rechtstreeks mandaat aan een bepaalde functionaris gegeven. 

Kolom 5 Ondermandaat 

In het bevoegdhedenbesluit staat vermeld dat de mandaatgever toestaat dat ondermandaat wordt 
verleend, tenzij dat uitdrukkelijk is uitgesloten in de kolom ondermandaat. Degene die het mandaat 
heeft gekregen kan die bevoegdheid daarmee normaal gesproken nog een keer doorgeven. 

Het ondermandaat moet schriftelijk worden verleend. Voor het verlenen van ondermandaat wordt gebruik 
gemaakt van een format, dat als bijlage bij het bevoegdhedenbesluit is gevoegd. Het verlenen van on¬ 
dermandaat wordt ter kennis gebracht aan het betreffende bestuursorgaan en opgenomen in het be¬ 
voegdhedenregister door in de laatste kolom te vermelden dat en aan welke functionarissen onderman- 
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daat is verleend, zodat dit voor een ieder kenbaar is. Als ondermandaat wordt verleend betekent dat 
tevens voor de eventuele bijbehorende volmacht ondervolmacht wordt verleend. Aan het ondermandaat 
kunnen beperkingen worden gesteld, die in kolom 6 worden opgenomen. Deze beperkingen gelden 
ook voor ondervolmachten. 

Bij de eerste vaststelling van het bevoegdhedenregister op 22 maart 2016 zijn alle gewenste onderman¬ 
daten opgenomen en vastgesteld door het college. Nieuwe ondermandaten kunnen opgenomen worden 
volgens de procedure vermeld in het Algemeen bevoegdhedenbesluit. 

We proberen de ondermandaten zoveel mogelijk te verlenen aan specifieke functies. Daar waar dat 
niet lukt omdat de functiebenamingen in de drie gemeenten en BvoWB niet gelijk zijn, wordt het onder¬ 
mandaat verleend aan de "functionaris die op grond van zijn normale werkzaamheden hiermee is belast." 

Kolom 6 Opmerkingen en voorwaarden 

Aan het verlenen van een mandaat kunnen voorwaarden worden gekoppeld. Als de mandaatgever 
vooraf te kennen heeft gegeven zelf te willen beslissen mag geen gebruik worden gemaakt van het 
mandaat. Indien redelijkerwijs te verwachten is dat een beslissing omstreden is en om een eigen afwe¬ 
ging door het bestuursorgaan vraagt, is voorafgaande kennisgeving van het besluit aan het bestuurs¬ 
orgaan vereist. Hieronder wordt in ieder geval verstaan: 

een voornemen of besluitvorming tot het sluiten van een inrichting; 
als betrokkenen gegroepeerd zijn in bijvoorbeeld een actiecomité; 
als er publicitaire belangstelling is of wordt verwacht; 
als er met betrekking tot een dossier raadsvragen gesteld zijn; 

het besluit een afwijking zou inhouden van het bestaande beleid, richtlijnen, voorschriften, of een 
advies als bedoeld in afdeling 3.3 van de Algemene wet bestuursrecht; 

advies nodig is van andere afdelingen/teams en het advies en het eigen standpunt niet op elkaar 
aansluiten respectievelijk niet tot dezelfde conclusie leiden; 

het besluit overschrijding van budgetten, kredieten of onvoorziene uitgaven kan inhouden; 
in geval van ongewone voorvallen: bij (dreigende) ernstige gevolgen voor het milieu en/of 
slachtoffers. 


Daarnaast kunnen bij een specifiek mandaat nadere voorwaarden worden gesteld voor het gebruik er 
van. Aan het verlenen van een mandaat kan bijvoorbeeld de voorwaarde worden verbonden, dat het 
mandaat niet geldt voor afwijzende beschikkingen. Als dat het geval is, dan staat dat in deze kolom 
vermeld. Aan volmachten kunnen beperkingen worden gesteld in de vorm van de limitering van bedragen 
waarvoor overeenkomsten aangegaan kunnen worden. Deze voorwaarden kunnen specifiek omschreven 
worden, maar het is ook mogelijk dat verwezen wordt naar bijvoorbeeld het inkoopbeleid. 
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Nummer Wettelijke bepaling Omschrijving be- Mandaat, volmacht, 

voegdheid machtiging van / aan 

ALGEMEEN DEEL, MANDAAT VOOR DE HELE ORGANISATIE 
Correspondentie en afhandeling aanvragen 


Ondermandaat ver¬ 
leend aan 


Opmerkingen en voor¬ 
waarden 


1.1 


1.2 


1.3 


1.4 


1.5 


1.6 


1.7 


1.8 


1.9 


Diverse 
wetten en 
regelingen 

Het voeren van corresponden¬ 
tie ter voorbereiding en uit¬ 
voering van raads-, college- 
en burgemeestersbesluiten. 

Van college en burgemeester aan: Bestuur 
BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


Awb 

Art. 2:3 

Besluit tot door- of terugzen¬ 
ding geschriften die kennelijk 
bestemd zijn voor een ander 
bestuursorgaan en het doen 
van mededeling daarvan aan 
een ander 

Van college en burgemeester aan: Bestuur 
BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


Awb 
art. 4:4 

Vaststellen van formulieren 
voor het indienen van aanvra¬ 
gen en het verstrekken van 
gegevens 

Van college en burgemeester aan: bestuur 
BvoWB 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 



Awb 

Art. 4:5 

Besluit tot buiten behande- 
lingstelling van een aanvraag 

Van college en burgemeester aan: Bestuur 
BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 

Het mandaat 
omvat tevens 
het mandaat 
om de aanvra¬ 
ger een herstel- 
termijn te bie¬ 
den 

Awb 

Art. 4:6 

Besluit tot afwijzing van her¬ 
haalde aanvraag 

Van college en burgemeester aan: Bestuur 
BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB;; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


Awb 

Art. 4:7 tot 
en met 

4:12 

Besluit tot het al dan niet in 
de gelegenheid stellen een 
zienswijze in te dienen 

Van college en burgemeester aan: Bestuur 
BvoWB 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


Awb 

4:14 en 

4:15 

Besluit tot verlengen of op¬ 
schorten van de beslistermijn 

Van college en burgemeester aan: Bestuur 
BvoWB 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


Awb 

4:18 

Besluittot verlenen of weige¬ 
ren van een dwangsom na 
ingebrekestelling op grond 
van de wet dwangsom 

Van college en burgemeester aan: Bestuur 
BvoWB 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Tenzij het be¬ 
sluit in combina¬ 
tie met een niet 
gemandateerd 
besluit wordt 
genomen. 


Ondertekening van de beslis¬ 
sing op een bezwaarschrift 

Van college en burgemeester aan: Bestuur 
BvoWB 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Geen ondermandaat 

Betreft uitslui¬ 
tend een onder- 
tekeningsman- 
daat. 
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1.10 Besluit tot het aanvragen van 

vergunningen bij publiekrech¬ 
telijke rechtspersonen 


1.11 Awb Besluit op verzoek om hand- 
1:3 having niet zijnde een ver¬ 

zoek om bestuursdwang of 
last onder dwangsom 


Bestuursdwang 

2.1 Awb Besluit tot toepassen van be- 

Afdeling stuursdwang in spoedeisen- 

5.3.1 de gevallen alsmede het op¬ 

schorten, het opheffen en het 
beperken daarvan 


2.2 Awb Besluit kostenverhaal na be- 
art. 5:25, stuursdwang 
lid 6 


2.3 Awb 
5:28 


Verzegelen gebouwen en 
terreinen 


2.4 Awb 
5:29 


Meevoeren, opslaan van za¬ 
ken en uitvoeren retentie- 
recht 


2.5 Awb 
1:3 


Besluit op verzoek om be¬ 
stuursdwang 


Last onder dwangsom 


3.1 Awb 

Afdeling 

5.3.2 


Besluit tot opleggen van 
een last onder dwangsom 
in spoedeisende gevallen 
alsmede het opschorten, het 
opheffen en het beperken 
daarvan. 


3.2 Awb 

Art. 5:37 


Besluit tot invordering van 
een dwangsom 


Van college en burgemeester aan: Bestuur 
BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Functionaris 
die hier op 
grond van 
zijn normale 
werkzaamhe¬ 
den mee is 
belast 


Geen onder- 
mandaat 


3. bij afwezigheid van 1 en 2 de gemeentesecre¬ 
taris en directeur BvoWB; 

4. bij afwezigheid van 1,2 en 3 MT-leden en 
strategisch managers BvoWB; 

5. bij afwezigheid van 1,2,3, en 4 de Teamleiders 


Van college en burgemeester aan: Bestuur 
BvoWB; 

1. verantwoordelijk portefeuillehouder; 

2. bij afwezigheid van 1 zijn vervanger; 


Dus als er geen 
sprake is van spoed¬ 
eisendheid blijft het 
besluit voorbehou¬ 
den aan het bevoeg¬ 
de bestuursorgaan. 

Het mandaat heeft 
geen betrekking op 
besluiten die geman¬ 
dateerd zijn aan de 
Omgevingsdienst 
Rivierenland. 


Van college aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Van college en burgemeester aan: Geen onder- Dus als er geen sprake is van 
1. verantwoordelijk portefeuillehou- mandaat spoedeisendheid blijft het be 


der; 

2. bij afwezigheid van 1 zijn vervan¬ 
ger; 

3. bij afwezigheid van 1 en 2 de ge¬ 
meentesecretaris en het bestuur en 
de directeur BvoWB; 

4. bij afwezigheid van 1,2 en 3 MT- 
leden en strategisch managers 
BvoWB; 

5. bij afwezigheid van 1,2,3, en 4 
team TM 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


sluit voorbehouden aan het 
bevoegde bestuursorgaan. 
Het mandaat heeft geen betrek¬ 
king besluiten die gemanda¬ 
teerd zijn aan de Omgevings¬ 
dienst Rivierenland. 
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3.3 Awb 
1:3 


Bibob 

4.1 Wet Bibob 


4.2 Wet Bibob 


Besluit op verzoek om opleg- Van college aan: Bestuur BvoWB; 
gen dwangsom Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Het doen van onderzoek in 
het kader van de wet Bibob 
waar het betreft vergunning- 
voorbereiding, -intrekking 
en - weigering en het vra¬ 
gen van advies aan het 
Landelijk Bureau Bibob en 
het verrichten van de daar¬ 
voor benodigde rechtshan¬ 
delingen. 

Opvragen uittreksel justiti¬ 
eel documentatiesysteen bij 
het Ministerie van Veilig¬ 
heid en Justitie t.b.v. het 
uitvoeren van de Wet Bibob 


Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


Klachten en bezwaarschriften 


5.1 


5.2 


Awb Correspondentie, contact en 

Hoofdstuk 6 inhoudelijke behandeling 

en 7 bezwaarschriften 

Verordening 

op de bezwa- 

rencommis- 

sie 


Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Secretaris bezwarencommissie 


Awb 

Hoofdstuk 9 
Klachtenver¬ 
ordening 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 
Klachtencoördinator 
Secretaris klachtencommissie 


Correspondentie, contact en 
inhoudelijke behandeling 
klachten 


Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 




Functionaris 
die hier op 
grond van 
zijn normale 
werkzaamhe¬ 
den mee is 
belast 


Defunctiona- Mandaat/volmacht kan alleen 
ris die hier uitgeoefend worden als de 
op grond van betreffende functionaris gere- 
zijn normale gistreerd is bij de Justitiële 
werkzaamhe- Informatiedienst 
den mee is 
belast. 


Het mandaat (m.u.v. het man¬ 
daat aan de secretaris van de 
bezwarencommissie) ziet niet 
op besluiten en werkzaamhe¬ 
den die voortvloeien uit de ta¬ 
ken van het secretariaat van 
de bezwarencommissie 


Het mandaat (m.u.v. het man¬ 
daat aan de klachtencoördina¬ 
tor en de secretaris van de 
klachtencommissie) ziet niet 
op besluiten en werkzaamhe¬ 
den die voortvloeien uit de ta¬ 
ken van het secretariaat van 
de klachtencommissie en/of 
de klachtencoördinator 


Procesrecht (bestuursrecht) 

6.1 Diverse wetten en Besluit tot en het indienen van 
regelingen zienswijzen of bedenkingen voor 

zover daartoe ingevolge wettelijk 
voorschrift voor het bestuursor¬ 
gaan de mogelijkheid bestaat. 


6.2 Besluit tot en het indienen van be¬ 

zwaar-, beroep- en hoger beroeps¬ 
schriften en verzoeken om een 
voorlopige voorziening 


6.3 


Awb Besluit tot en het indienen van 

Art 5:4, 7:1, 8:1, verweerschriften inzake bezwaar-, 
8:81 en 8:104 beroep- en hoger-beroepschriften 
en verzoeken om een voorlopige 
voorziening 


6.4 Awb 

Art 7:15 


Besluit tot vergoeding van proces¬ 
kosten tijdens bezwaar 


Van college en burgemeester aan: Be¬ 
stuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college en burgemeester aan: Be¬ 
stuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college en burgemeester aan: Be¬ 
stuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college en burgemeester aan: Be¬ 
stuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Niet gemandateerd 
voor zover het be¬ 
stuursorgaan zelf 
de beslissing op 
bezwaar neemt. 

Het mandaat omvat 
tevens de gevallen 
waarin aan het be¬ 
zwaar tegemoet 
wordt gekomen 
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6.5 Awb Optreden tijdens zittingen in bezwa- 

Hoofdstuk 6, 7 en renprocedures en zittingen bij de 
8. rechtbank, de afdeling bestuurs¬ 

rechtspraak van de Raad van State, 
de Centrale Raad van Beroep en 
het College van Beroep voor het 
bedrijfsleven 


6.6 Gemeentewet 
Gemeentewet 
art. 160 lid 1, on¬ 
derdeel e. 
art. 171. 

Wetboek Rv 
art. 700 e.v. 

Procesrecht (civiel recht) 


7.1 


Diverse wetten en 
regelingen 


7.2 


7.3 


7.4 


Gemeentewet 
Art. 160 f 
Art. 171 


Gemeentewet 
Art. 160 lid lon- 
der f 
Art. 171 


Gemeentewet 
Gemeentewet 
art. 160 lid 1, on¬ 
derdeel e. 
art. 171. 

Wetboek Rv 
art. 700 e.v. 


Besluit tot het nemen van conser- 
vatoire maatregelen en het verrich¬ 
ten van de daarvoor benodigde 
rechtshandelingen. 


Besluit tot en het indienen van 
zienswijzen of bedenkingen voor 
zover daartoe ingevolge wettelijk 
voorschrift voor het bestuursor¬ 
gaan de mogelijkheid bestaat 


Besluit tot en het indienen van be¬ 
roep-en hoger-beroepschriften en 
in kort geding 


Besluit tot en het indienen van 
verweerschriften inzake beroep¬ 
en hoger-beroepschriften en in 
kort geding 


Besluit tot het nemen van conser- 
vatoire maatregelen en het verrich¬ 
ten van de daarvoor benodigde 
rechtshandelingen. 


Van college en burgemeester aan: Be¬ 
stuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 


Van college en burgemeester aan: Be¬ 
stuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Van college en burgemeester aan: Be¬ 
stuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college en burgemeester aan: Be¬ 
stuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 
Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college en burgemeester aan: Be¬ 
stuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 
Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college en burgemeester aan: Be¬ 
stuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Functio¬ 
naris die 
hier op 
grond 
van zijn 
normale 
werk¬ 
zaamhe¬ 
den mee 
is belast 


Geen on- 
derman- 
daat 


Procesrecht (strafrecht) 


8.1 


8.2 


Gemeentewet 
Art. 160 lid 1 onder 
e 

Art. 171 

Wetboek van Straf¬ 
vordering 
Art.161, 162 en 164 


Besluiten tot en het doen van 
aangifte of indienen klacht inza¬ 
ke strafbare feiten en het ver¬ 
richten van de daarvoor beno¬ 
digde rechtshandelingen. 


Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris 
Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Gemeentewet 
Art. 160 lid 1 onder 
f 

Art. 171 


Besluit tot en het indienen van Van college en burgemeester aan: 


zienswijzen of bedenkingen 
voor zover daartoe ingevolge 
wettelijk voorschrift voor het 
bestuursorgaan de mogelijk¬ 
heid bestaat 


Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Beveiliging- 
bureaus 
werkzaam 
voor de ge¬ 
meente; 

Avri voor zo¬ 
ver het gaat 
om eigen¬ 
dommen in 
de buiten¬ 
ruimte; 
Functionaris 
die hier op 
grond van 
zijn normale 
werkzaamhe¬ 
den mee is 
belast 


zonder beslissing 
op bezwaar. 

Het mandaat houdt 
tevens de bevoegd¬ 
heid in om tijdens 
de zitting een 
schikking te treffen. 


Denk aan het ne¬ 
men van een pro¬ 
cesbesluit 


Denk aan het ne¬ 
men van een pro¬ 
cesbesluit 


Het mandaat aan 
een beveiligingsbu¬ 
reau en de Avri is 
een mandaat aan 
een niet-onderge- 
schikte. 

Mandaat Avri geldt 
alleen voor Tiel 
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8.3 Gemeentewet 
Art. 160 lid 1 onder 
f 

Art. 171 

Wetboek van Straf¬ 
vordering 
Art. 51a t/m/ 51 h 

8.4 Gemeentewet 
Gemeentewet 

art. 160 lid 1, onder¬ 
deel e. 
art. 171. 

Wetboek Rv 
art. 700 e.v. 

WOB 

9.1 WOB 


Besluit tot voeging als benadeel¬ 
de partij als bedoeld in een 
strafproces en het verrichten 
van de daarvoor benodigde 
rechtshandelingen. 


Besluit tot het nemen van con- 
servatoire maatregelen en het 
verrichten van de daarvoor be¬ 
nodigde rechtshandelingen. 


Besluit op aanvragen in het ka¬ 
der van de WOB 


Bekendmaking regelgeving 

10.1 Awb Bekendmaken van beleidsre- 

Afdeling 3.6 gels, algemeen verbindende 

voorschriften en andere beslui 
ten van algemene strekking 


Inkoop, aanbesteding, levering, huur en verhuur 


11.1 Gemeentewet 

art. 160 lid 1, onder¬ 
deel e. 

Gemeentewet 
art. 171. 


11.2 Gemeentewet 
art. 171. 


Besluit tot (meervoudig) onder¬ 
hands, openbaar en Europees 
aanbesteden en het verrichten 
van de daarvoor benodigde 
rechtshandelingen. 


Handelingen ter voorbereiding 
van overeenkomsten (precon- 
tractuele fase). 


11.3 Gemeentewet 

art. 160 lid 1, onder¬ 
deel e. 

Gemeentewet 
art. 171. 


11.4 Gemeentewet 

art. 160 lid 1, onder¬ 
deel e. 

Gemeentewet 
art. 171. 


11.5 Gemeentewet 

art. 160 lid 1, onder¬ 
deel e. 

Gemeentewet 
art. 171. 


Besluit tot het aangaan van 
overeenkomsten voor aan en/of 
door de gemeente te leveren 
goederen of diensten en het 
verrichten van de daarvoor be¬ 
nodigde rechtshandelingen. 


Besluit tot het aangaan van 
verhuur en huurovereenkom¬ 
sten en het verrichten van de 
daarvoor benodigde rechtshan¬ 
delingen. 


Besluit tot ingebrekestelling 
en/of vordering tot nakoming 
bij contractspartijen en het ver¬ 
richten van de daarvoor beno¬ 
digde rechtshandelingen. 


11.6 Gemeentewet 

art. 160 lid 1, onder¬ 
deel f. 


Besluit tot en vertegenwoordi¬ 
gen van de gemeente in gerech¬ 
telijke procedures op het ge- 


Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van burgemeester aan: Bestuur 
BvoWB; 

Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 


Van toepassing zijn 
het inkoopbeleid en 
de budgethouders 
regeling. 

Het besluit moet 
passen binnen de 
daarvoor vastgestel¬ 
de post in de begro¬ 
ting. 

De functiona¬ 
ris die hier 
op grond 
van zijn nor¬ 
male werk¬ 
zaamheden 
mee is be¬ 
last. 

Van toepassing zijn 
het inkoopbeleid en 
de budgethouders- 
regeling. 

Het besluit moet 
passen binnen de 
daarvoor vastgestel¬ 
de post in de begro¬ 
ting. 


De eventuele kos¬ 
ten van proces ver¬ 
tegenwoordiging 
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Gemeentewet bied van inkoop, levering en Directeur BvoWB; 

art. 171. verhuur. MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers BvoWB; 


moeten passen 
binnen de daarvoor 
vastgestelde post 
in de begroting. 


Informatieverstrekking 

12.1 Diverse wetten Opstellen en inzenden van opgaven, 
en regelingen declaraties, jaarverslagen, accountants¬ 
rapporten, gereedmeldingen. 


12.2 


Diverse wetten Beantwoording van verzoeken om in- 
en regelingen formatie, deelnemen aan enquêtes, 
aanleveren gegevens CBS. 


12.3 Diverse wetten Aanleveren statistieken 
en regelingen 


Rechten (o.a. leges) en Belastingen 

13.1 Awb Vaststellen formulier aangiftebiljet ge- 

Art. 4:4 meentelijke rechten en/of belastingen 

13.2 Gemeentewet Het opleggen van rechten (o.a. leges) 

Art. 231 en/of belastingen 

Archiefbeheer 

14.1 Archiefwet 

Archiefverorde 
ning 


De uitoefening van alle bevoegdheden 
van het college als bedoeld in de ar¬ 
chiefwet 1995 en de uitvoering van de 
archiefverordening. 


Subsidies 


14.2 


Awb, titel 4.2 
ASV 

Gemeentewet 
art. 171. 

(Deel)verordenin- 

gen 


De uitoefening van alle bevoegdheden 
opgenomen in de subsidietitel van Al¬ 
gemene wet bestuursrecht en de Alge¬ 
mene subsidieverordening, alsmede 
het besluiten tot en het aangaan van 
een uitvoeringovereenkomst. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 
Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers 
BvoWB; 


De functionaris 
die hier op 
grond van zijn 
normale werk¬ 
zaamheden 
mee is belast. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 
Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers 
BvoWB; 


De functionaris 
die hier op 
grond van zijn 
normale werk¬ 
zaamheden 
mee is belast. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 
Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers 
BvoWB; 


De functionaris 
die hier op 
grond van zijn 
normale werk¬ 
zaamheden 
mee is belast. 


Van heffingsambtenaar aan: 
De functionaris die hier op 
grond van zijn normale werk¬ 
zaamheden mee is belast 
Van heffingsambtenaar aan: 
De functionaris die hier op 
grond van zijn normale werk¬ 
zaamheden mee is belast 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 
Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers 
BvoWB; 

Teammanagers BvoWB. 


De functionaris 
die hier op 
grond van zijn 
normale werk¬ 
zaamheden 
mee is belast. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 
Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers 
BvoWB; 

Teammanagers BvoWB. 


Aansprakelijkheid en verzekeringen 


15.1 


15.2 


Gemeentewet 
art. 160 lid 1, on¬ 
derdeel e. 
Gemeentewet 
art. 171. 


Besluit tot melden van schadegevallen 
waarvoor of waartegen de gemeente 
is verzekerd, de afwikkeling daarvan 
en het verrichten van de daarvoor be¬ 
nodigde rechtshandelingen. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 
Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers 
BvoWB; 

Teammanagers BvoWB. 


De functionaris 
die hier op 
grond van zijn 
normale werk¬ 
zaamheden 
mee is belast. 


Gemeentewet Besluit tot het aansprakelijk stellen van 
art. 160 lid 1, on- derden na door de gemeente geleden 
derdeel e. 


Van college en burgemeester De functionaris 
aan: Bestuur BvoWB; die hier op 

Gemeentesecretaris; grond van zijn 


Om te voldoen 
aan voorschriften 
van rijks- en pro¬ 
vinciale subsidie- 
en bijdrage regelin¬ 
gen. 


Mandaat Wob ver¬ 
zoeken is elders in 
het register gere¬ 
geld. 


Het betreft de be¬ 
voegdheid tot het 
verlenen, vaststel¬ 
len, weigeren, in¬ 
trekken, wijzigen 
en terugvorderen 
van subsidies en 
het verstrekken 
van voorschotten. 
Het besluit moet 
passen binnen de 
daarvoor vastge¬ 
stelde post in de 
begroting met in 
acht name van de 
betreffende 
(deel)verordening 


Voorwaarden en 
termijnen zijn ver¬ 
meld in de diverse 
polissen. 
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Gemeentewet schade en het verrichten van de daar- 
art. 171. voor benodigde rechtshandelingen. 


Rechtspositionele zaken 

16.1 1:2aCAR/UWO Besluiten tot het inzetten van stagiai- 

1:2b CAR/UWO res, werkervaringsplaatsen, etc. en het 
BW 7 titel 10 verrichten van de daarvoor benodigde 
rechtshandelingen 

16.2 Awb Werving en selectie externe advi- 

BW 7 titel 10 seurs/medewerkers, tijdelijk en/of bij- 
WWZ zonder personeel, (zoals uitzendkrach- 

Was ten, oproepkrachten, arbeidscontractan- 

ten, banenpools) en het verrichten van 
de daarvoor benodigde rechtshandelin¬ 
gen. 

16.3 2:1b CAR/UWO Selecteren van personen voor sollicita- 
Lokale regeling tiegesprekken 


16.4 BW Besluiten tot het aangaan van arbeids- 

7: titel 10 overeenkomsten naar burgerlijk recht 

en het verrichten van de daarvoor be¬ 
nodigde rechtshandelingen. 

16.5 CAR/UWO Besluiten tot aanstelling van personeel 

Art. 2.1. op grond van CAR/UWO 


16.6 CAR/UWO Vaststellen en toekennen van salaris, 

3.1 t/m 3.5 vergoedingen en toelagen/vergoedin- 

Bezoldigingsre- gen op grond van de bezoldigingsrege- 

geling/stagerege- ling 

ling 

16.7 CAR/UWO 

8.1 


16.8 CAR/UWO 

8.2 


16.9 CAR/UWO 

8.1 


16.10 CAR/UWO 

8.2 


16.11 CAR/UWO 
8:2 lid 3 


Verlenen van eervol ontslag op eigen 
verzoek aan teamleider/afdelingshoofd, 
inclusief besluiten inzake terugbeta¬ 
lingsverplichtingen (opleidingskosten, 
ouderschapsverlof, etc.). 

Verlenen van eervol ontslag wegens 
het bereiken van de AOW-gerechtigde 
leeftijd aan teamleider/afdelingshoofd, 
inclusief besluiten inzake terugbeta¬ 
lingsverplichtingen (opleidingskosten, 
ouderschapsverlof, etc.). 

Verlenen van eervol ontslag op eigen 
verzoek aan medewerkers tot de func¬ 
tie van teamleider/afdelingshoofd, in¬ 
clusief besluiten inzake terugbetalings¬ 
verplichtingen (opleidingskosten, ou¬ 
derschapsverlof, etc.). 

Verlenen van eervol ontslag wegens 
het bereiken van de AOW-gerechtigde 
leeftijd aan functionarissen tot de 
functie van teamleider/afdelingshoofd, 
inclusief besluiten inzake terugbeta¬ 
lingsverplichtingen (opleidingskosten, 
ouderschapsverlof, etc.). 

Toestemming voor werken na AOW- 
gerechtigde leeftijd 


Directeur BvoWB; 
MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers 
BvoWB; 

Teammanagers BvoWB. 


normale werk¬ 
zaamheden 
mee is belast. 


Van college en burgemeester 
aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders. 

Van college en burgemeester 
aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders. 


Van college aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders.. 

Van college en burgemeester Geen onder¬ 
aan: mandaat 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders. 

Van college aan: Geen onder- 

Gemeentesecretaris; mandaat 

MT-leden; 

Teamleiders. 

Van college aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders. 


Van college aan: Ondermandaat 

Gemeentesecretaris is niet mogelijk 


Van college aan: Ondermandaat 

Gemeentesecretaris is niet mogelijk 


Van college aan: Ondermandaat 

Gemeentesecretaris; is niet mogelijk 

MT-leden; 

Teamleiders. 


Van college aan: Ondermandaat 

Gemeentesecretaris; is niet mogelijk 

MT-leden; 

Teamleiders. 


Van college aan: Ondermandaat 

Gemeentesecretaris. niet mogelijk 


CAR/UWO 

Ontslag wegens onbekwaamheid of 

Van college aan: 

8.6 

ongeschiktheid 

Gemeentesecretaris. 

CAR/UWO 

Ontslag dat verleend wordt op grond 

Van college aan gemeentese¬ 

8.7 

van (CAR/UWO): 

cretaris. 


a. 

verlies van een vereiste bij de 
aanstelling; 



b. 

aangaan van een graad van 
zwagerschap die de aanstelling 
in de betrekking zou uitsluiten; 



c. 

staat van curatele krachtens 
onherroepelijk geworden rech¬ 
terlijke uitspraak; 



d. 

toepassing van lijfsdwang we¬ 
gens schulden krachten onher- 



Mandaat geldt 
vooraanstellingen 
tot en met schaal 
10a. 

Mandaat geldt 
vooraanstellingen 
tot en met schaal 
10a. 

Mandaat geldt 
vooraanstellingen 
tot en met schaal 
10a. 


Mandaat geldt 
vooraanstellingen 
tot en met schaal 
10a 
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roepelijk geworden rechterlijke 
uitspraak; 

e. onherroepelijk geworden ver¬ 
oordeling tot vrijheidsstraf we¬ 
gens een misdrijf; 

f. het verstrekken van onjuiste 
gegevens in verband met in¬ 
diensttreding. 


16.14 

Juridische 
grondslag toe¬ 
voegen 

Ontslag dat gelet op de leeftijd van 
degene die ontslagen gaat worden 
door de fiscus gezien kan worden als 
een verkapte pre-vut regeling met als 
risico een fiscale naheffing t.l.v. de ge¬ 
meente 

Van college aan gemeentese¬ 
cretaris. 


16.15 

CAR/UWO 

16.1.3 

Het voeren van (verantwoordings)ge- 
sprekken met het bevoegde afdelings¬ 
hoofd in het kader van disciplinaire 
trajecten 

Van college aan Gemeentese¬ 
cretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

Geen mandaat als 
gemeentesecreta¬ 
ris betrokken is. 
Alle leidinggeven¬ 
den zijn aangewe¬ 
zen als gekozen 
vertegenwoordi¬ 
ger 

16.16 

CAR/UWO 

4.4 

Lokale regeling 

In afwijking van bedrijfstijd vaststellen 
tijden waarop individuele personeels¬ 
leden binnen afdelingen aanwezig 
moeten zijn. 

Van college aan Gemeentese¬ 
cretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders. 


16.17 

CAR/UWO 

Art.15.1.11 

Besluiten inzake het verrichten van 
andere werkzaamheden in geval van 
buitengewone omstandigheden, niet 
zijnde omstandigheden als bedoeld in 
2.1b CAR/UWO 

Van college aan Gemeentese¬ 
cretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


16.18 

CAR/UWO 
Verlofregeling 
Art. 3 Hoofstuk6 

Besluiten tot doorschuiven verlofuren 
boven 72 uur naar het volgende jaar 

Van college aan Gemeentese¬ 
cretaris; 

MT-leden 

Teamleiders 


16.19 


Het toekennen van een voorschot op 
het salaris en/of vakantiegeld en/of 
eindejaarsuitkering 

Van college aan Gemeentese- Geen onder- 
cretaris; mandaat 

MT-leden; 

Teamleiders 

Mandaat wordt 
verstrekt voor 
voorschotten tot 
maximaal één 
maandsalaris. 

16.20 

Regeling oplei¬ 
ding en ontwik¬ 
keling 

Hoofdstuk. 7 

Opleidingsplan organisatie vaststellen 

Van college aan Gemeentese- Geen onder- 
cretaris mandaat 


16.21 

CAR/UWO 
Hoofdstuk 17 
Lokale regelge¬ 
ving 

Het uitvoeren van het vastgestelde 
opleidingsplanen daarbij behorende 
rechtshandelingen 

Van college aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


16.22 


Geven van toestemming voor deelna¬ 
me aan congressen, seminars en stu¬ 
diedagen die buiten het opleidingsplan 
vallen 

Van college aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 



Specifiek deel: Mandaat voor specifieke teams, afdelingen en/of functionarissen 
JURIDISCHE ZAKEN 
Klachten en bezwaarschriften 


17.1 Awb 

Art. 7:10 


172 Awb 

Art. 7:11 


Opschorten, verdagen van de Van college en burgemees- Juridisch adviseur; 
beslistermijn besluit op bezwaar, ter aan: Administratief juridisch 

Gemeentesecretaris; functionaris 

Directeur BvoWB; 

MT-leden; 

Teamleiders; 

Strategisch managers 
BvoWB; 

Teammanagers BvoWB. 


Het beslissen op bezwaarschriften Van college aan de porte- Geen ondermandaat 

gericht tegen besluiten op het feuillehouder 

gebied van de Participatiewet, 

voor zover deze bevoegdheid niet 

is overgedragen aan GR Werk- 


Mandaat geldt 
alleen voor Tiel 
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zaak, de Wmo en de Wet gemeen¬ 
telijke schuldhulpverlening 


17.3 


17.4 


Verordening 
op de bezwa- 
rencommissie 
art. 2 lid 3 

Besluit om al dan niet ambtelijk 
te horen 

Van college en burgemees¬ 
ter aan juridisch adviseur 
team Advies 

Geen ondermandaat 

Awb 

Art. 7:11 

Het beslissen op bezwaarschriften 
waarbij ambtelijk is gehoord 

Van college en burgemees¬ 
ter aan juridisch adviseur 
team Advies 

Geen ondermandaat 


aansprakelijkheid 


18.1 


Burgerlijk wet¬ 
boek, boek 6, 
titel 3 


Besluiten tot toekennen en afwij¬ 
zen van aansprakelijkheidsstellin¬ 
gen en het verrichten van de 
daarvoor benodigde rechtshande¬ 
lingen. 


Van college en burgemees¬ 
ter aan: Bestuur BvoWB; 
Gemeentesecretaris; 
MT-leden; 

Teamleiders 


Algemene plaatselijke verordening 


19.1 APV 


Besluit tot het verlenen of wijzi¬ 
gen van een vergunning of onthef¬ 
fing op grond van hoofdstuk 2 tot 
en met 5 APV 


Van college en burgemees¬ 
ter aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast. 


19.2 APV 


Besluit tot het weigeren of intrek¬ 
ken van een vergunning of onthef¬ 
fing op grond van hoofdstuk 2 tot 
en met 5 APV. 


Van college en burgemees¬ 
ter aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


Geen ondermandaat 


19.3 APV 


Aanschrijven i.v.m. overtredingen 
van een verbod op grond van de 
APV 


Van college en burgemees¬ 
ter aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast. 


19.4 APV 


Opvragen uittreksel justitieel do- 
cumentatiesysteen bij het Minis¬ 
terie van Veiligheid en Justitie 
t.b.v. aanvragen om vergunnin¬ 
gen ingevolge hoofdstuk 3 APV 


Van burgemeester aan: Ge¬ 
meentesecretaris; 
MT-leden; 

Teamleiders 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast. 


Drank- en horeca wet 


20.1 


20.2 


20.3 


Drank- en hore- Besluit tot het verlenen of wijzi- 
cawet gen van een vergunning of onthef¬ 

fing op grond van de Drank- en 
horecawet 


Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


Drank- en hore- Besluit tot het weigeren of intrek- 
cawet ken van een vergunning of onthef¬ 

fing op grond van de Drank- en 
horecawet 


Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


Drank- en hore- Aanschrijven i.v.m. overtredingen 
cawet van een verbod op grond van de 

Drank- en horecawet 


Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast. 

Geen ondermandaat 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast. 


20.4 


Drank-en hore- Opvragen uittreksel justitieel do- 
cawet cumentatiesysteen bij het Minis¬ 

terie van Veiligheid en Justitie 
t.b.v. aanvragen om vergunnin¬ 
gen ingevolge artikel 3 Drank- en 
Horecawet 


Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast. 


Wet op de kansspelen 

21.1 Wet op de 
kansspelen 


21.2 Wet op de 
kansspelen 


Besluit tot het verlenen of wijzi¬ 
gen van een vergunning of onthef¬ 
fing op grond van de Wet op de 
Kansspelen 


Van college en burgemees¬ 
ter aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast. 


Besluit tot het weigeren of intrek¬ 
ken van een vergunning of onthef¬ 
fing op grond van de Wet op de 
kansspelen 


Van college en burgemees¬ 
ter aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 


Geen ondermandaat 


Mandaat geldt 
alleen voor Tiel 


Mandaat geldt 
alleen voor Tiel 


Betreft alleen 
de gevallen die 
vallen onder 
het eigen risico 
van de betref¬ 
fende aanspra¬ 
kelijkheidsver¬ 
zekering 


Mandaat/vol¬ 
macht kan al¬ 
leen uitgeoe¬ 
fend worden als 
de betreffende 
functionaris ge¬ 
registreerd is 
bij de Justitiële 
Informatie¬ 
dienst 


Mandaat/vol¬ 
macht kan al¬ 
leen uitgeoe¬ 
fend worden als 
de betreffende 
functionaris ge¬ 
registreerd is 
bij de Justitiële 
Informatie¬ 
dienst 
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21.3 

Wet op de 
kansspelen 

Aanschrijven i.v.m. overtredingen 
van een verbod op grond van de 
Wet op de kansspelen 

Van college en burgemees¬ 
ter aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 

21.4 

Wet op de 
kansspelen 

Opvragen uittreksel justitieel do- 
cumentatiesysteen bij het Minis¬ 
terie van Veiligheid en Justitie 
t.b.v. aanvragen om vergunnin¬ 
gen ingevolge de wet op de 
kansspelen 

Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast. 

Regeling veilig gebruik luchthavens en andere terreinen; Wet luchtvaart 


22.1 

Regeling veilig 
gebruik luchtha¬ 
vens en andere 
terreinen; 

Wet luchtvaart 

Reactie op verzoek van provincie 
in verband met een aanvraag 
voor ontheffing artikel 8a.51 Wet 
luchtvaart 

Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 

Zondags¬ 

wet 





23.1 

Zondagswet 

Besluit tot verlenen of wijzigen, 
van een ontheffing op grond van 
de Zondagswet 

Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 

23.2 

Zondagswet 

Besluit tot het weigeren of intrek¬ 
ken van een ontheffing op grond 
van de Zondagswet 

Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

Geen ondermandaat 

23.3 

Zondagswet 

Aanschrijven i.v.m. overtredingen 
van een verbod op grond van de 
Zondagswet 

Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 

Winkeltij¬ 

denwet 





24.1 

Winkeltijden¬ 

wet 

Besluit tot verlenen of wijzigen 
van een ontheffing op grond van 
de Winkeltijdenwet 

Van college aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 

24.2 

Winkeltijden¬ 

wet 

Besluit tot het weigeren of intrek¬ 
ken van een ontheffing op grond 
van de Winkeltijdenwet 

Van college aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

Geen ondermandaat 

24.3 

Winkeltijden¬ 

wet 

Aanschrijven i.v.m. overtredingen 
van een verbod op grond van de 
winkeltijdenwet 

Van college aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 

Wet op 
de lijkbe¬ 
zorging 

25.1 

Wet op de lijk¬ 
bezorging 
Hoofdstuk 2, 
paragraaf 5 

Zorgdragen voor lijkschouwing 
en lijkbezorging 

Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 

Wegenverkeerswet/Besluit administratieve bepalingen inzake het wegverkeer /RVV bij evenement 

26.1 

Wegenverkeers¬ 

wet 

Besluit tot het verlenen of wijzi¬ 
gen van een ontheffing op grond 
van de Wegenverkeerswet i.v.m. 
een evenement 

Van college en burgemees¬ 
ter aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 

26.2 

Wegenverkeers¬ 

wet 

Besluit tot het weigeren of intrek¬ 
ken van een ontheffing op grond 
van de Wegenverkeerswet i.v.m. 
een evenement 

Van college en burgemees¬ 
ter aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

Geen ondermandaat 

26.3 

Wegenverkeers¬ 

wet 

Aanschrijven i.v.m. overtredingen 
van een verbod op grond van de 
Wegenverkeerswet i.v.m. een 
evenement 

Van college en burgemees¬ 
ter aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 

26.4 

Besluit admini¬ 
stratieve bepa¬ 
lingen inzake 
het wegverkeer 

Besluit tot het aanstellen en van 
verkeersregelaars en verkeersbri- 
gadiers i.v.m. een evenement en 
wijziging daarva 

Van burgemeester aan: 

Gemeentesecretaris; 

MT-leden; 

Teamleiders 

De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


Mandaat/vol¬ 
macht kan al¬ 
leen uitgeoe¬ 
fend worden als 
de betreffende 
functionaris ge¬ 
registreerd is 
bij de Justitiële 
Informatie¬ 
dienst 


Mandaat geldt 
alleen voor Tiel 
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26.5 


Reglement ver¬ 
keersregels en 
verkeerstekens 
1990 


Besluit tot het verlenen van ont- Van college en burgemees- De functionaris die hier 
heffing verkeersregels en ver- ter aan: op grond van zijn norma- 

keerstekens i.v.m. een evenement Gemeentesecretaris; Ie werkzaamheden mee 

MT-leden; is belast 

Teamleiders 


FINANCI¬ 

ËN 


Huur, 
(erf)pacht 
en grond 
verkoop 

27.1 


Gemeentewet 
art. 171. 


In rekening brengen van 
grondverkoop, pacht, huur en 
opties. 


Gemeente¬ 

garanties 

28.1 


Gemeentewet 
art. 160 lid 1, on¬ 
derdeel e. 
Gemeentewet 
art. 171. 


Besluit tot het treffen van te- 
rugbetalingsregelingen inzake 
geëffectueerde aanspraken 
op gemeentegaranties en het 
verrichten van de daarvoor 
benodigde rechtshandelin¬ 
gen. 


30.1 


30.2 


Gemeentewet 
art. 160 lid 1, on¬ 
derdeel e. 
Gemeentewet 
art. 171. 


Gemeentewet 
art. 160 lid 1, on¬ 
derdeel e. 
Gemeentewet 
art. 171. 

6:82 BW 
6:119 en 6:119a 
BW 


Van burgemeester aan: 
Directeur BvoWB; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 
Directeur BvoWB; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Verzeke- 

ringsover- 

eenkom- 

sten 

29.1 Gemeentewet Besluit tot het aangaan, wijzi- 

art. 160 lid 1, on- gen en opzeggen van verzeke- 

derdeel e. ringsovereenkomsten en het 

Gemeentewet verrichten van de daarvoor 

art. 171. benodigde rechtshandelin¬ 

gen. 

Incasso privaatrechtelijke geldschulden 


Besluit tot het verlenen van 
uitstel van betaling, het tref¬ 
fen van betalingsregelingen 
en het verrichten van de 
daarvoor benodigde rechts¬ 
handelingen. 


Besluit tot aanmanen, het 
vaststellen van de wettelijke 
rente en de verdere incasso 
van openstaande vorderingen 
en het verrichten van de 
daarvoor benodigde rechts¬ 
handelingen. 


30.3 


30.4 


Gemeentewet Besluittot oninbaar verklaren Van college en burgemeester 


art. 160 lid 1, on¬ 
derdeel e. 
Gemeentewet 
art. 171 


privaatrechtelijke vordering. 


Ondertekening van alle brie¬ 
ven en besluiten inzake incas¬ 
so van gemeentelijke vorde¬ 
ringen 


Incasso bestuursrechtelijke geldschulden 


31.1 


31.2 


Awb 

art. 4:94 en 4:96 


Awb 

art.4:94 


Besluit tot verlenen van uit¬ 
stel van betaling het treffen 
van betalingsregelingen. 


Besluit tot vaststelling van de 
wettelijke rente. 


De functionaris die 
hier op grond van 
zijn normale werk¬ 
zaamheden mee is 
belast 


Geen onderman- 
daat mogelijk. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 
Directeur BvoWB; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 
Directeur BvoWB; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 
Directeur BvoWB; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


aan: Bestuur BvoWB; 
Directeur BvoWB; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van burgemeester aan: Be¬ 
stuur BvoWB; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Van college aan: Bestuur 
BvoWB; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur 
BvoWB; 

Directeur BvoWB; 


Besluittot het aan¬ 
gaan van grondver¬ 
koop, pacht huur 
en opties valt niet 
onder dit mandaat 


De functionaris die 
hier op grond van 
zijn normale werk¬ 
zaamheden mee is 
belast. 


De functionaris die 
hier op grond van 
zijn normale werk¬ 
zaamheden mee is 
belast 


Betreft betalings¬ 
verplichtingen die 
hun grondslag vin¬ 
den in het privaat¬ 
recht (overeenkom¬ 
sten, onrechtmati¬ 
ge daad, onver¬ 
schuldigde betalin- 
gen). 

Betreft betalings¬ 
verplichtingen die 
hun grondslag vin¬ 
den in het privaat¬ 
recht (overeenkom¬ 
sten, onrechtmati¬ 
ge daad, onver¬ 
schuldigde betalin- 
gen). 

Tot maximaal € 
5.000,- per geval. 


Dit betreft een on- 
dertekeningsman- 
daat voor beslui¬ 
ten die door het 
college zelf wor¬ 
den genomen. 


De functionaris die 
hier op grond van 
zijn normale werk¬ 
zaamheden mee is 
belast 

De functionaris die 
hier op grond van 
zijn normale werk- 
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Strategisch managers BvoWB; zaamheden mee is 
Teammanagers BvoWB. belast 


31.3 

Awb 
art. 4:112 

Besluit tot aanmanen van de 
schuldenaar. 

Van college aan: Bestuur De functionaris die 

BvoWB; hier op grond van 

Directeur BvoWB; zijn normale werk- 

Strategisch managers BvoWB; zaamheden mee is 
Teammanagers BvoWB. belast 


31.4 

Awb 
art. 4:93 

Besluit tot verrekening. 

Van college aan: Bestuur De functionaris die 

BvoWB; hier op grond van 

Directeur BvoWB; zijn normale werk- 

Strategisch managers BvoWB; zaamheden mee is 
Teammanagers BvoWB. belast 


31.5 

Awb 

paragraaf 4.4.4.2 

Besluit tot invordering bij 
dwangbevel. 

Van college aan: Bestuur De functionaris die 

BvoWB; hier op grond van 

Directeur BvoWB; zijn normale werk- 

Strategisch managers BvoWB; zaamheden mee is 
Teammanagers BvoWB. belast 


31.6 

Awb 
art. 4:86 

Besluit tot intrekking van een 
bestuursrechtelijke geld¬ 
schuld. 

Van college aan: Bestuur 

BvoWB; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers BvoWB; 

Teammanagers BvoWB. 

Tot maximaal € 
5.000,- per geval 

31.7 


Ondertekening van alle brie¬ 
ven en besluiten inzake incas¬ 
so van gemeentelijke vorde¬ 
ringen 

Van college aan: Bestuur 

BvoWB; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers BvoWB; 

Teammanagers BvoWB. 

Dit betreft een on- 
dertekeningsman- 
daat voor beslui¬ 
ten die door het 
college zelf wor¬ 
den genomen. 

Informatie¬ 

verstrek¬ 

king 

32.1 

Wet op de Omzet¬ 
belasting 

Art. 14 

Doen van BTW aangifte 

Van college en burgemeester De functionaris die 
aan: Bestuur BvoWB; hier op grond van 

Directeur BvoWB; zijn normale werk- 

Strategisch managers BvoWB; zaamheden mee is 
Teammanagers BvoWB. belast 


32.2 

Wet op de ven- 
nootschaps-be- 
lasting 

Doen van aangifte vennoot¬ 
schapsbelasting 

Van college en burgemeester De functionaris die 
aan: Bestuur BvoWB; hier op grond van 

Directeur BvoWB; zijn normale werk- 

Strategisch managers BvoWB; zaamheden mee is 
Teammanagers BvoWB. belast 


32.3 

Algemene wet 
Rijksbelastingen 
Hoofdstuk 2 

Ondertekening opgaven aan 
rijksbelastingdienst inzake 
uitbetaalde vergoedingen aan 
niet in de salarisadministratie 
opgenomen personen 

Van college en burgemeester De functionaris die 
aan: Bestuur BvoWB; hier op grond van 

Directeur BvoWB; zijn normale werk- 

Strategisch managers BvoWB; zaamheden mee is 
Teammanagers BvoWB. belast 


Treasury- 

functie 





33.1 

Gemeentewet 
Art. 212 

Financiële veror¬ 
dening 

Alle activiteiten die zich rich¬ 
ten op het besturen en beheer¬ 
sen van, het verantwoorden 
van en het toezicht houden 
op de financiële vermogens¬ 
waarden, de financiële stro¬ 
men, de financiële posities en 
de hieraan verbonden risico's. 


Mandaten, vol¬ 
machten en voor¬ 
waarden zijn opge¬ 
nomen in het trea- 
surystatuut ge¬ 
meente Geldermal- 

sen 

Rechten (o.a. leges) en Belastingen 



34.1 

Gemeentewet 
Art. 231 

Het besluit tot op aanvraag of 
ambtshalve verlenen van 
ontheffing, teruggave, vermin¬ 
dering of vrijstelling van 
rechten en/of belastingen 

Van heffingsambtenaar en/of 
invorderingsambtenaar aan: 

De functionaris die hier op 
grond van zijn normale werk¬ 
zaamheden mee is belast 

Tot maximaal € 
5.000,- per geval 

34.2 

Algemene wet 
rijksbelastingen 
Art. 25, lid 1 

Het horen naar aanleiding van 
en het beslissen op ingedien¬ 
de bezwaarschriften tegen 
gemeentelijke rechten en/of 
belastingen 

Van heffingsambtenaar aan: 

De functionaris die hier op 
grond van zijn normale werk¬ 
zaamheden mee is belast 


34.3 

Algemene wet 
rijksbelastingen 
Art. 63 

Toepassen hardheidsclausule 
inzake rechten en/of belastin¬ 
gen 

Van college aan heffingsamb- Geen onderman¬ 
tenaar daat mogelijk 


34.4 

Algemene wet 
rijksbelastingen 
Art. 66 

Geheel of gedeeltelijke kwijt¬ 
schelding bestuurlijke boete 
inzake rechten en/of belastin- 

Van college aan heffingsamb- Geen onderman¬ 
tenaar daat mogelijk 



gen 
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34.5 


Rechten en/of belastingen 
geheel of gedeeltelijk onin¬ 
baar verklaren 

Van college aan invorderings- 
ambtenaar 

De functionaris die 
hier op grond van 
zijn normale werk¬ 
zaamheden mee is 
belast 

Invorderingsambte¬ 
naar: tot maximaal 
€ 5.000,- per geval; 
Functionaris tot 
maximaal € 100,- 

34.6 

Algemene wet 
rijksbelastingen 
Art. 26 en 27h 

Vertegenwoordiging in (ho¬ 
ger-) beroepsprocedures bij 
rechtbank en gerechtshof in¬ 
zake rechten en/of belastin¬ 
gen 

Van heffingsambtenaar en/of 
invorderingsambtenaar aan: 
De functionaris die hier op 
grond van zijn normale werk¬ 
zaamheden mee is belast 




PERSO¬ 
NEEL EN 
ORGANI¬ 
SATIE 


Bedijfs- 

voering 

35.1 Awb 

CAR/UWO 
Andere lokale 
rechtspositiere¬ 
gelingen 


35.2 Awb 

CAR/UWO 
Andere lokale 
rechtspositiere¬ 
gelingen 


35.3 Awb 
Reglementen 
ABP, Loyalis, 
APPA 

35.4 Betreffende so- 
cialeverzeke- 
rings- wetge¬ 
ving 

wachtgeldrege¬ 

ling 

35.5 Betreffende so- 
cialeverzeke- 
ringswetgeving 
Wachtgeldrege¬ 
ling 

35.6 


35.7 CAR/UWO 
Hoofdstuk 2 
BW 7 titel 10 


35.8 Reglementen 
Zorgverzeke¬ 
raars, ABP, 
Loyalis, APPA 

35.9 CAR/UWO 
15:1:23 


Uitvoeren salarisadministratie in 
ruimste zin waaronder de uitvoering 
van vigerende wet- en regelgeving, 
de van toepassing zijnde rechtsposi¬ 
tieregeling en het verrichten van de 
daarvoor benodigde rechtshandelin¬ 
gen. 

Uitvoering personeelsadministratie, 
in de ruimste zin, waaronder de uit¬ 
voering van vigerende wet- en regel¬ 
geving en van toepassing zijnde 
rechtspositieregeling en het verrich¬ 
ten van de daarvoor benodigde 
rechtshandelingen 
Uitvoeren Reglement ABP en Loya¬ 
lis, APPA 


Besluiten o.g.v. wachtgeldregelin¬ 
gen, sociale verzekeringswetgeving 
en daaraan verwante uitkeringsrege¬ 
lingen en het verrichten van de 
daarvoor benodigde rechtshandelin¬ 
gen. 

Uitvoering wachtgeldregelingen, 
sociale verzekeringswetgeving en 
daaraan verwante uitkeringsregelin¬ 
gen en het verrichten van de daar¬ 
voor benodigde rechtshandelingen 
Ondertekening opgaven aan rijksbe¬ 
lastingdienst inzake uitbetaling aan 
niet in de (salaris)administratie op¬ 
genomen personen, voor zover het 
aangelegenheid is waarvan de uit¬ 
voering is opgedragen aan de GR 
BvoWB; (Gemeentewet) 

Het afgeven van werkgeversverkla- 
ringen 


Declaraties zorgverzekeraars, ABP, 
Loyalis, Loonbelasting, Arbodienst 
en A&O fonds, het voeren van cor¬ 
respondentie met deze instellingen 
daaronder begrepen. 

Besluiten vergoedingen inzake be¬ 
drijfsongevallen en het verrichten 
van de daarvoor benodigde rechts¬ 
handelingen. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 

Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 

Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 

Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 

Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 

Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 


35.10 Af- en aanmelding collectieve ziekte- Van college en burgemeester 

kostenverzekering inclusief corres- aan: Bestuur BvoWB; 
pondentie 


De functionaris die hier Binnen de 
op grond van zijn nor- beschikba- 
male werkzaamheden rebudget- 
mee is belast ten 


De functionaris die hier Binnen de 
op grond van zijn nor- beschikba- 
male werkzaamheden rebudget- 
mee is belast ten 


De functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


De functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 

De functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


De functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 

De functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


De functionaris die hier Voor zo¬ 
op grond van zijn nor- ver de 
male werkzaamheden zaak niet 
mee is belast is overge¬ 

dragen 
aan de 
verzeke¬ 
raar. 

De functionaris die hier 
op grond van zijn nor- 
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35.11 


Directeur BvoWB;, male werkzaamheden 

Strategisch managers Teamma- mee is belast 
nagers BvoWB. 


Het voeren van correspondentie 
over personele voorzieningen voor 
zover deze zijn ondergebracht bij 
een verzekeringsmaatschappij 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


35.12 Algemene wet 
Rijksbelastin¬ 
gen 

Hoofdstuk 2 
Pensioenregle- 
ment ABP 2015 
art. 1.12 

Rechtspositionele zaken 

36.1 


Doen van aangifte bij 
De belastingdienst, het pensioen¬ 
fonds en de bedrijfsvereniging, 
evenals het instellen van bezwaar 
en beroep 


Besluiten tot aangaan overeenkom¬ 
sten met de Arbo-dienst en onderte¬ 
kening daarvan en het verrichten 
van de daarvoor benodigde rechts¬ 
handelingen. 


36.2 BW 6:162 en 6 Besluit m.b.t. het verhalen van 

afdeling 10 loonschades en het verrichten van 
de daarvoor benodigde rechtshan¬ 
delingen. 


36.3 


Aanwijzen van een ambtenaar als 
secretaris van de bezwarencommis- 
sie personele aangelegenheden/func¬ 
tiewaardering 


36.4 


Het opmaken en plaatsen van (inter¬ 
ne) personeelsadvertenties in het 
kader van werving en selectie van 
nieuw personeel 


36.5 CAR/UWO 
2:2 
2:3 


Besluiten tot (laten) uitvoeren van 
antecedent en geneeskundige onder¬ 
zoeken 


36.6 CAR/UWO Besluiten tot afwijzing en afschrijven 
2:2 van sollicitanten die niet in aanmer¬ 

king komen voor benoeming inclu¬ 
sief open sollicitaties 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers BvoWB; 
Teammanagers BvoWB. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 

Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 
Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


Van college en burgemeester 
aan: Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teamma¬ 
nagers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn nor¬ 
male werkzaamheden 
mee is belast 


Docu¬ 

menten¬ 

beheer 


Basisre¬ 
gistratie 
adres¬ 
sen en 
gebou¬ 
wen 


37.1 


37.2 


37.3 


Wet Bag 


Wet Bag 


Aanwijzingsbesluit ambte- Van college aan: Bestuur BvoWB; 
naar wet Bag Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teammana¬ 
gers BvoWB. 


Beheer basisregistratie 
adressen en gebouwen 


Van college aan: Bestuur BvoWB; 
Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teammana¬ 
gers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


Verorde¬ 
ning naam¬ 
geving en 
nummering 
adressen 


Het vaststellen, wijzigen of Van college aan: Bestuur BvoWB; 
intrekken van (huis)num- Bestuur BvowB Directeur BvoWB; 

mers Strategisch managers Teammana¬ 

gers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


37.4 


Art. 39 Wet Besluit tot wijziging of op- Van college aan: Bestuur BvoWB; De functionaris die hier 
Bag jo artt. neming van een authentiek Bestuur BvowB Directeur BvoWB;, op grond van zijn norma- 


Voor zo¬ 
ver de 
zaak niet 
is overge¬ 
dragen 
aan de 
verzeke¬ 
raar. 
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37 en 38 gegeven naar aanleiding Strategisch managersTeammana- Ie werkzaamheden mee 

Wet Bag van een melding of ver- gers BvoWB. is belast 

zoek met betrekking tot 
onjuistheid of onvolledig¬ 
heid 


Wet kenbaarheid publiekrechtelijke beperkingen (Wkpb) 


38.1 Wkpb 


38.2 Wkpb 


38.3 Wkpb 


38.4 Wkpb 


38.5 Wkpb 


38.6 Wkpb 


38.7 Wkpb 


38.8 Wkpb 


38.9 Wkpb 


Het toetsen van de brondo- 
cumenten aan vereisten 
voor inschrijving 


Uitgifte van inschrijfnum- 
mers en identificatienum¬ 
mers 


Het plaatsen van aanteke¬ 
ningen op het brondocu- 
ment 


Het verstrekken van een 
bewijs van inschrijving 


Het waarmerken van af¬ 
schriften van brondocu- 
menten, waarbij publiek¬ 
rechtelijke beperkingen zijn 
opgelegd 


Verstrekken van afschriften 
of uittreksels uit het regis¬ 
ter en registratie 


Verstrekken van verklarin¬ 
gen dat geen publiekrech¬ 
telijke beperking van toe¬ 
passing is 


Het (doen) verstrekken van 
berichten aan de landelijke 
voorziening 


Het inschrijven van docu¬ 
menten in het register en 
het opnemen van gege¬ 
vens daarover in de regi¬ 
stratie 


Van college aan: Bestuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 

Geldermalsen; 

Afdelingshoofd MRO Geldermal¬ 
sen; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 

Geldermalsen; 

Afdelingshoofd MRO Geldermal¬ 
sen; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 

Geldermalsen; 

Afdelingshoofd MRO Geldermal¬ 
sen; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 

Geldermalsen; 

Afdelingshoofd MRO Geldermal¬ 
sen; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 

Geldermalsen; 

Afdelingshoofd MRO Geldermal¬ 
sen; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 

Geldermalsen; 

Afdelingshoofd MRO Geldermal¬ 
sen; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 

Geldermalsen; 

Afdelingshoofd MRO Geldermal¬ 
sen; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 

Geldermalsen; 

Afdelingshoofd MRO Geldermal¬ 
sen; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers; 
Teammanagers BvoWB. 

Van college aan: Bestuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 

Geldermalsen; 

Afdelingshoofd MRO Geldermal¬ 
sen; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers; 
Teammanagers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


Mandaat aan gemeen¬ 
tesecretaris en afde¬ 
lingshoofd MRO Gel¬ 
dermalsen geldt niet 
voor Tiel en Culem- 
borg 


Mandaat aan gemeen¬ 
tesecretaris en afde¬ 
lingshoofd MRO Gel¬ 
dermalsen geldt niet 
voor Tiel en Culem- 
borg 


Mandaat aan gemeen¬ 
tesecretaris en afde¬ 
lingshoofd MRO Gel¬ 
dermalsen geldt niet 
voor Tiel en Culem- 
borg 


Mandaat aan gemeen¬ 
tesecretaris en afde¬ 
lingshoofd MRO Gel¬ 
dermalsen geldt niet 
voor Tiel en Culem- 
borg 


Mandaat aan gemeen¬ 
tesecretaris en afde¬ 
lingshoofd MRO Gel¬ 
dermalsen geldt niet 
voor Tiel en Culem- 
borg 


Mandaat aan gemeen¬ 
tesecretaris en afde¬ 
lingshoofd MRO Gel¬ 
dermalsen geldt niet 
voor Tiel en Culem- 
borg 


Mandaat aan gemeen¬ 
tesecretaris en afde¬ 
lingshoofd MRO Gel¬ 
dermalsen geldt niet 
voor Tiel en Culem- 
borg 


Mandaat aan gemeen¬ 
tesecretaris en afde¬ 
lingshoofd MRO Gel¬ 
dermalsen geldt niet 
voor Tiel en Cuiem- 
borg 


Mandaat aan gemeen¬ 
tesecretaris en afde¬ 
lingshoofd MRO Gel¬ 
dermalsen geldt niet 
voor Tiel en Culem- 
borg 
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38.10 Wkpb 


38.11 Wkpb 


Documentenbeheer 

39.1 Archiefver- 
ordening 

39.2 Archiefver- 
ordening 


l&A 

40.1 Gemeente¬ 
wet 

art. 160 lid 
1, onder¬ 
deel e. 
Gemeente¬ 
wet 
art. 171 

40.2 


Facilitair 

41.1 Gemeente¬ 
wet 

art. 160 lid 
1, onder¬ 
deel e. 
Gemeente¬ 
wet 
art. 171 

41.2 Gemeente¬ 
wet 

art. 160 lid 
1, onder¬ 
deel e. 
Gemeente¬ 
wet 
art. 171 


Het herstellen van fouten 
en doorvoeren van correc¬ 
ties 


Van college aan: Bestuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 

Geldermalsen; 

Afdelingshoofd MRO Geldermal¬ 
sen; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers; 
Teammanagers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


Het verwerken van kadas¬ 
trale mutaties in de admini¬ 
stratie 


Van college aan: Bestuur BvoWB; 

Gemeentesecretaris 

Geldermalsen; 

Afdelingshoofd MRO Geldermal¬ 
sen; 

Directeur BvoWB; 

Strategisch managers; 
Teammanagers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


Het beheer van de archief¬ 
bescheiden die niet naar 
de archiefbewaarplaats zijn 
overgebracht 


Van college aan: Bestuur BvoWB; 
Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teammana¬ 
gers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


Het toezicht op het beheer 
van de archiefbescheiden 
die niet naar de archiefbe¬ 
waarplaats zijn overge¬ 
bracht 


Van college aan: Bestuur BvoWB; 
Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teammana¬ 
gers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


Besluit tot verkoop van 
oude en overtollige auto- 
matseringsapparatuur en 
het verrichten van de 
daarvoor benodigde 
rechtshandelingen 


Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teammana¬ 
gers BvoWB. 


Uitvoering wijzigingsbe- 
heer m.b.t. documenten 
die directe relaties hebben 
met DigiD 


Van college en burgemeester aan: 
Bestuur BvoWB; 

Directeur BvoWB;, 

Strategisch managers Teammana¬ 
gers BvoWB. 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


Besluiten tot het tijdelijk in Van college en burgemeester aan: 
gebruik geven van ruimten Gemeentesecretaris; MT-leden; 
in gemeentelijke onroeren- Teamleiders 
de zaken aan externen 
vóórvergaderingen en het 
verrichten van de daarvoor 
benodigde rechtshandelin¬ 
gen 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 


De functionaris die hier 
op grond van zijn norma¬ 
le werkzaamheden mee 
is belast 

de zaken en het verrichten 
van de daarvoor benodig¬ 
de rechtshandelingen 


Besluiten tot en het nemen Van college en burgemeester aan: 
van veiligheidsmaatrege- Gemeentesecretaris; MT-leden; 
len in en met betrekking Teamleiders 
tot gemeentelijke onroeren- 


Mandaataan gemeen¬ 
tesecretaris en afde¬ 
lingshoofd MRO Gel¬ 
dermalsen geldt niet 
voor Tiel en Culem- 
borg 


Mandaat aan gemeen¬ 
tesecretaris en afde¬ 
lingshoofd MRO Gel¬ 
dermalsen geldt niet 
voor Tiel en Culem- 
borg 
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